PATVIRTINTA

SMK Aukstosios mokyklos

Direktoriaus 2024 m. gruodzio mén. 30 d.
jsakymu Nr. V(24)-0071

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMU ORGANIZAVIMO APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. SMK Aukstosios mokyklos (toliau — SMK) kvalifikacijos tobulinimo programy (toliau —
Programa) organizavimo aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja programy, skirty mokykly vadovy,
ju pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty (toliau — Pedagoginiy darbuotojy), rengimo ir vykdymo procediiras, dokumenty apie
dalyvavimg renginiuose iSdavima.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis:

2.1. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu;

2.2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

2.3. Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojaniy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatais;

2.4. Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo
Svietimo programas, veikly mokyklos bendruomenei ir veikly, susijusiy su profesiniu tobulé¢jimu,
aprasais;

2.5. Gergja praktika kvalifikacijos tobulinimo srityje bei kitais susijusiais teisés aktais.

3. Kvalifikacijos tobulinimo turinj SMK planuoja, organizuoja ir vykdo, sickdama atsizvelgti

3.1. Lietuvos Svietimo bei studijy politikos kryptis ir prioritetus;

3.2. SMK strateginius tikslus ir uzdavinius;

3.3. Siuolaikines mokymo(-si) teorijas bei metodikas;

3.4. Tvariy ir inovatyviy $vietimo praktiky diegima.

4. Pedagoginiy darbuotojy kompetencijy tobulinimas (toliau — KT) organizuojamas
vadovaujantis §iais principais:
kaita, SiuolaikiSko Svietimo tendencijas ir ugdymo moksly tyrimus, aktualius Pedagoginiy darbuotojy

tobulinimosi poreikius.



4.2. Atsakomybés — veikiama priskirty atsakomybiy lauke ir atsakoma uz kvalifikacijos
tobulinimo programy turinio ir jy jgyvendinimo kokybe.

4.3. Veiksmingumo — veikiama lankséiai ir atvirai; periodiSkai jsivertinant ir atnaujinant
kvalifikacijos tobulinimo programas, atsizvelgiama j jy veiksminguma; siekiama kokybés sumaniai
naudojant turimus iSteklius.

4.4. Testinumo — bendradarbiaujama tarpusavyje ir su kitomis Svietimo jstaigomis, sudarant
salygas Pedagoginiams darbuotojams pradéti ir testi KT jvairiomis formomis.

4.5, Lygiy galimybiy — veikiama socialiai teisingai uZtikrinant kvalifikacijos tobulinimo
programy prieinamuma, nediskriminuojant Pedagoginiy darbuotojy einamy pareigy, lyties, rasés,
tautybeés, pilietybés, kilmés, socialinés padéties, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu.

5. Aprase vartojamos savokos:

5.1. Dalyvis — asmuo, dalyvaujantis KT renginyje.

5.2. Neformalusis Svietimas — S$vietimas, vykdomas pagal jvairias Svietimo poreikiy
tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos jgijimo programas, iSskyrus
formaliojo Svietimo programas.

5.3. Profesiniy kompetencijy tobulinimas (toliau — PKT) — kryptingas ir nuoseklus profesinis
tobuléjimas siekiant ugdymo kokybés, auksStesniy mokiniy pasiekimy, saugios ugdymo(si) aplinkos.

5.4. PKT programa (toliau — Programa) — aprasymas, kuriuo nustatomi konkrettis PKT tikslai
ir uzdaviniai, apibréZiamas mokymo(si) turinys, rezultatai bei vertinimo kriterijai. Pedagoginiy
darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimui skirtos Programos trukmé turi biiti ne mazesné nei
40 valandy. Ji gali buti sudaryta 1§ vieno ar keliy moduliy bei jgyvendinama jvairiomis formomis
(seminarai, paskaitos, konsultacijos ir pan.) (1 priedas).

5.5. PKT renginys (toliau — Renginys) — PKT veikla pagal darbotvarke arba programa.

5.6. Kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimas (toliau — Pazyméjimas) — dokumentas,
patvirtinantis dalyvavimg PKT renginyje.

5.7. Profesinis augimas — pedagogo profesiniy kompetencijy plétoté jvairiy formy pagalba,
jskaitant ir dalinimasi Ziniomis, visos profesinés veiklos laikotarpiu.

5.8. Programos modulis — i§ anksto apibrézta ne mazesnés kaip 40 valandy Programos dalis,
kurios metu dalyviai jgyja naujy ziniy, dalijasi patirtimi.

5.9. Programos teikéjas — fizinis ar juridinis asmuo, teisés akty nustatyta tvarka turintis teise
teikti Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo paslaugas.

5.10. Lektorius — asmuo, skaitantis paskaitas, praneSimus (konferencijose, seminaruose ir kt.).

5.11. PKT programos vadovas — SMK darbuotojas, pedagoginiai darbuotojai, aukstyjy
mokykly déstytojai ir kt..



5.12. Kitos $iame Aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo
istatyme, Lietuvos Respublikos Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatyme, Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui

specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatuose ir kituose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
PKT APRASO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

6. Tikslas — wuztikrinti kokybiska Pedagoginiy darbuotojy poreikius atliepianc¢iy PKT
Programy rengimg ir jgyvendinima, laikantis bendrosios Svietimo politikos bei Europos Sajungos
(toliau — ES) priimty nuolatinio mokymosi nuostaty.

7. Uzdaviniai:

7.1. tenkinti Pedagoginiy darbuotojy, kity dalyviy grupiy kompetencijy tobulinimo poreikius;

7.2. siekti Programy rengimo ir jgyvendinimo kokybés;

7.3. uztikrinti kompetencijy tobulinimo formy, metody jvairove;

7.4. plétoti profesinj bendradarbiavima, gerosios darbo patirties sklaida;

7.5. skatinti ir diegti pazangias iniciatyvas, padedancéias pedagogams, kitiems Svietimo
darbuotojams tobulinti profesines kompetencijas;

7.6. PKT Programose diegti metodus, orientuotus j mokiniy pasiekimy gerinima;

7.7. PKT vykdomas rengiant ir jgyvendinant Programas bei Renginius.

111 SKYRIUS
PKT RENGINIU FORMOS

8. PKT Renginiuy, vykdomuy pagal Programas ir Renginiy darbotvarkes / programas,
formos:

8.1. Mokymai — ne maziau kaip 40 ak. val. trunkantis kvalifikacijos tobulinimo renginys, kurj
sudaro kontaktinio ar nuotolinio darbo valandos su lektoriumi, savarankisko darbo valandos ir
konsultacijos (1 priedas).

8.2. Kursai — i$samus ir kryptingas, iki 22 ak. val. trunkantis mokymas pagal nustatyta
kvalifikacijos tobulinimo programg tam tikrai veiklai atlikti (2 priedas).

8.3. Seminaras — lektoriaus vedamas kontaktinis arba nuotolinis kvalifikacijos tobulinimo
renginys, kurio trukmé — ne maziau 6 ak. val. Seminaras vedamas pagal patvirtintag programa (2

priedas).



8.4. Paskaita — aktualios temos déstymas kontaktiniu ar nuotoliniu badu, bet ne trumpesnis
nei 2 ak. val. (2 priedas).

8.5. Konferencija — renginys, skirtas analizuoti konkrec¢ig tema su keletu lektoriy, pristatan¢iy
teorin] ir/arba praktinj pranesSimg ar dalyvaujanciy diskusijoje. Konferencijos trukmé — ne maziau
kaip 6 ak. val. (3 priedas).

8.6. Stazuoté (ilgalaiké ar trumpalaiké) — daugiau nei 6 ak. val. trukmés veikla, vykdoma pagal
kvalifikacijos tobulinimo programa, kuria siekiama jgyti ar plétoti praktinés veiklos kompetencijas,
jgyti praktinés patirties (2 priedas).

8.7. Edukaciné iSvyka-seminaras — 6-8 ak. val. trukmés kompetencijy tobulinimas dalinantis
gergja patirtimi kitoje Svietimo ar kultiiros jstaigoje, KTP Programa, vykdoma i$vykoje (2 priedas)

8.8. Atvira pamoka / veikla — suplanuotos ir specialiai parengtos pamokos / veiklos vedimas
/ organizavimas ir / ar stebéjimas, analizavimas, vertinimas.

8.9. Konsultacija — organizuota veikla konkre¢iu klausimu.

8.10. Praktikumas — trumpalaiké iki 4 akademiniy valandy, interaktyvi atitinkamos srities
specialisto ir dalyviy sgveika, konkretiems praktiniams klausimams i$siaiskinti / spresti.

8.11. Mini mokymai — j praktikg orientuoti PKT renginiai, trunkantys ne maziau nei 18 ak.
Valandy ir skirti konkre¢ios mokyklos bendruomenei siejant juos su mokytojo veiklos planavimu,
ugdymo proceso organizavimu, tikslingu mokiniy tarpusavio, mokiniy ir mokytojo
bendradarbiavimu, aktyviu mokiniy darbu pamokose, mokiniy pasiekimy gerinimu (2 priedas).

8.12. Informacinis renginys — trumpas renginys, kurio metu pateikiama aktuali informacija.

8.13. Praktinés patirties sklaidos renginys — renginys, kurio metu praktikai (mokytojai,
Svietimo jstaigy vadovai, pagalbos specialistai) dalijasi praktinés veiklos / atviros pamokos /
meistriSkumo pamokos patirtimi su kitais dalyviais (2 priedas).

8.14. Meistriskumo pamoka — tai konkretaus dalyko (muzikos, dramos, $okio ir kity meno
Saky) pamoka, kurig veda to dalyko ekspertas, menininkas, teikdamas praktines konsultacijas.

8.15. Nuotolinis mokymasis — tai nuoseklus savarankiskas ar grupinis mokymas(is), kai
besimokanciuosius PKT renginiy dalyvius/lektoriy skiria atstumas ir/ar laikas, o bendravimas ir
bendradarbiavimas bei mokymosi medziaga pateikiama informacinémis ir komunikacinémis
technologijomis.

8.16. Forumas — placiai atstovaujamas susirinkimas, nuomonés pareiskimo vieta.

8.17. Refleksija — saves vertinimas mokymosi ir praktikos aplinkoje, akcentuojant patirtj,
teigiamus ir neigiamus jos aspektus, jvardijant, kas yra naujo suzinota, kokie nauji jgiidZiai jgyti
(siekiant mokymo(si) kokybés) ir kaip juos pritaikyti profesingje veikloje.

8.18. Apskritojo stalo diskusija — iSpléstas posédis aktualiems klausimams spresti.

8.19. Kirybinés dirbtuvés — praktiné veikla, pagrjsta dalyviy kiirybiskumu.



IV SKYRIUS
PKT BEI KITU RENGINIU ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO TVARKA

9. Programos ir Renginiai organizuojami ir vykdomi pagal SMK metiniame veiklos plane
numatytas veiklas. Informacija apie Renginius ir Programas platinama Svietimo jstaigoms,
organizacijoms, fiziniams asmenims elektroniniu pastu. Informacija talpinama ir internetinéje

svetainéje www.eduaction.lt, ir EduAction Facebook bei LinkedIn profiliuose.

10. Dalyviai ] Programas ir Renginius registruojasi elektroniniu biidu naudojant Google
Forms. Informacija apie registracijg skelbiama kiekvieno PKT Renginio ir Programos aprasyme.

11. Programos ir Renginio dokumentas yra PKT renginiy dalyviy registracijos ir mokéjimo
sgrasas, prieinamas SMK darbuotojams Google Drive (toliau — SaraSas, 3 priedas).

12. PKT renginiy dalyviy registracijos ir mokéjimo sarase registruojasi visi Programy ir
Renginiy dalyviai. Savo dalyvavimg Programose ir Renginiuose patvirtina parasu pries kvalifikacijos
tobulinimo renginj (iSskyrus PKT renginiams vykstant nuotoliniu biidu). Jei Programa ar Renginys
yra testinis, tuomet klausytojai dalyvavimg konkrecios dienos renginyje patvirtina parasu tos dienos
SaraSe.

13. Vykdant Programa ar Renginj nuotoliniu biidu mokymy uz dalyviy saraso
administravima yra atsakingas SMK darbuotojas.

14. Dalyviy skaicius Programoje ar Renginyje gali biiti ribojamas priklausomai nuo uzsakovo
poreikio, pritaikyty darbo viety skaiCiaus, lektoriaus pageidavimo, jo taikomy metody ir kity
kompetencijy tobulinimo Programose ir Renginiuose dalyviams keliamy reikalavimy.

15. Maziausias dalyviy skaiCius grup¢je yra 10 zmoniy, iSskyrus tuos atvejus, kai to
reikalauja / leidzia renginio formatas. Nesusidarius dalyviy grupei, apie atSaukiamg Programg ar
Renginj uZsiregistrave dalyviai informuojami elektroniniu pastu ir/ arba telefonu.

16. Programuy ir Renginiy dokumenty tvarkymas ir atsiskaitymas:

16.1. Programy ir Renginiy registracijg vykdo paskirtas SMK darbuotojas (-ai).

16.2. SMK paskirtas darbuotojas (-ai) periodiskai renka grjztamaja informacija apie
igyvendinty Programy ir Renginiy kokybe (4 priedas, 5 priedas).

16.3. PKT ir kiti renginiai registruojami SMK skaitmeninéje duomeny saugykloje Google
Drive platformoje. SMK darbuotojai, organizuojantys PKT renginius ir programas, yra atsakingi uz
teisingg renginiy dalyviy apskaitg bei iSpléstinés informacijos apie renginiy lektorius, renginiy forma,
srit], tikslinés grupés nustatyma.

17. Programy ir Renginiy, vykdomy kontaktiniu biidu, dalyviams dalijamaja medZiaga

paruosia atsakingas uz Renginj SMK darbuotojas (-ai).


http://www.eduaction.lt/

18. Programy ir Renginiy dalyviams griztamojo rySio apklausas paruoSia ir iSsiuncia
atsakingas uz Renginj SMK darbuotojas (-ai).

19. Programos vykdomos kontaktiniu arba nuotoliniu biidu.

20. Programos ar jy moduliai gali buti patalpinti ] SMK Moodle mokymosi platformag ar
Google Drive. Programai vykusiai Zoom platformoje, suderinus su lektoriumi, gali biiti palickamas
programos jrasas tolimesnei dalyviy prieigai.

21. Edukacinés patirties banko organizavimas:

21.1. Edukacinés patirties banko tikslas — skatinti Pedagoginius darbuotojus dalintis darbo
patirtimi, kvie€iant teikti savo gerosios, pazangiausios darbo patirties, naujoviy bei idéjy pavyzdzius.

21.2. Edukacinés patirties bankas kaupiamas pagal nustatyta forma ir talpinamas

www.eduaction.lt interneto svetainéje.

21.3. Edukacinés patirties banko medziaga kaupiama skaitmeniniu formatu.

21.4. Edukacinés patirties banko medZziagos autoriams gali biiti iSduodama Pazyma.

22. Konsultacijy organizavimas:

22.1. Konsultacijas vykdo SMK darbuotojai, mokytojai praktikai, aukstyjy mokykly ir
mokslo institucijy mokslininkai, déstytojai, ministerijy, $vietimo skyriy ir kity valstybés institucijy
darbuotojai.

22.2. Konsultuojamos jvairios pedagogy grupé€s ir organizacijos.

22.3. Konsultantai turi turéti geb&jimy jgalinti konsultuojama asmenj ar organizacija
savarankiskai spresti savo problema, aktyviai dalyvauti jos sprendime.

22.4. Konsultacijos vyksta Saliy sutarimu. Konsultuojama jvairiais biidais: tiesiogiali,

telefonu, elektroniniu pastu, nuotoliniu biidu naudojant Google Meet arba Zoom platformas.

V SKYRIUS
PROGRAMU RENGIMO IR AKREDITAVIMO TVARKA

23. Programos plétoja turimas ar padeda jgyti naujas kompetencijas, nustatytas Mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2023 m. lapkricio 27 d. jsakymu Nr. V-1449, Kvalifikaciniy reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovams aprasSe,
patvirtintame Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-
1194, Pedagogy rengimo reglamente, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2024 m. rugpjucio 13 d. jsakymu Nr. V-856 ,Dé¢l Pedagogy rengimo reglamento
patvirtinimo®, Pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 2023-2025 mety


http://www.eduaction.lt/

prioritetinémis kvalifikacijos tobulinimo sritimis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio 13 d. jsakymu Nr. V-1942,

24. Programy rengimo poreikiai nustatomi vadovaujantis Sio apraso 23 punktu.

25. Programoje nustatomi konkretiis PKT tikslai ir uzdaviniai.

26. Programos trukmé yra ne mazesné kaip 40 ak val.:

26.1. Ne maziau kaip 30 proc. Programos laiko sudaro medziagos déstymas/pateikimas.

26.2. Kitas laikas, atsizvelgiant j Programos tikslus, skiriamas savarankiSkam darbui,
konsultacijoms ir refleksijai.

27. Programa gali buti jgyvendinama pagal 8-ame $io apraSo punkte numatytas formas.

28. Programas rengia SMK darbuotojai, kiti specialistai, iSorés ekspertai, mokytojai ir
vadovai praktikai, mokslininkai, rengéjy grupés, socialiniai partneriai bei fiziniai asmenys, turintys
reikiamas kompetencijas ir patirtj (toliau — Teikéjas).

29. Programas ir Renginiy darbotvarkes/programas rengia SMK darbuotojai
atsizvelgdami j:

29.1. Atliktus ir iSanalizuotus Pedagoginiy darbuotojy PKT poreikius.

29.2. Turimg savivaldybés, Salies, tarptauting geraja Svietimo jstaigy ir Pedagoginiy
darbuotojy patirtj.

29.3.  Svietimo skyriaus specialisty i§vadas apie savivaldybés §vietimo jstaigy pasiekimus ir
pazanga.

29.4. Nacionaliniy ir tarptautiniy mokiniy pasiekimy tyrimy duomenis.

29.5. Nacionalinius, savivaldybés bei Svietimo jstaigy prioritetus.

29.6. Svietimo jstaigos vidaus ir iSorés vertinimo rezultatus.

30. Rengiant Programas ir Renginiy darbotvarkes/programas esant poreikiui:

30.1. Konsultuojamasi su Pedagogy rengimo centrais dél jy turinio.

30.2. Konsultuojamasi su Nacionalinés §vietimo agentiiros (NSA) metodininkais ir
ekspertais.

30.3. Bendradarbiaujama su kitomis Svietimo pagalbos jstaigomis, pedagoginiy darbuotojy
asociacijomis.

31. Programy ir Renginiy lektoriai — Pedagoginiai darbuotojai, auk$tyjy bei profesiniy
mokykly déstytojai, mokslo institucijy mokslininkai, ministerijy, savivaldybiy administracijy ir kity
valstybés institucijy darbuotojai, nevyriausybiniy organizacijy atstovai, jvairiy sri¢iy ekspertai.

32. Programy ir Renginiy lektoriy kompetencija:

32.1. Zino naujausius edukologijos mokslo pasiekimus, §vietimo teisés aktus.

32.2. Naudoja modernius mokymo(si) metodus, sugeba jtraukti dalyvius j kiirybinj darba,

pateikia jdomius pedagoginiy eksperimenty rezultatus.



32.3.
32.4.

Turi mokslinés ar/ir pedagoginés patirties.

Motyvuoja Pedagoginius darbuotojus nuolat tobuléti profesingje srityje.

33. Programy rengimas, vertinimas ir akreditavimas:

33.1.

Programy vertinimo ir akreditavimo paskirtis — atrinkti inovatyvias valstybing

Svietimo politikg ir jos jgyvendinimo strategijg atliepian¢ias Programas, jas jvertinti ir akredituoti,

taip skatinant veiksmingai panaudoti kvalifikacijos tobulinimui skirtas valstybés biudzeto 1éSas ir

teikti kokybiSkas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas.

33.2.

Vertinimui teikiamos 40 ak. val. ir ilgesnés apimties Programos, kurias vertina SMK

Direktoriaus jsakymu patvirtinta eksperty grup¢, sudaryta i§ 5 SMK administraciniy ir akademiniy

darbuotojy, mokslo daktary. Programos vertinimas laikomas jvykusiu, kai jg jvertina ne maziau nei

2 eksperty grupés nariai ir grupés pirmininkas.

33.3.
33.4.

33.5.

33.6.

Teikejai vertinimui Programg teikia pagal patvirtinta Programos forma (1 priedas).
Programy vertinimas vykdomas laikantis $iy pagrindiniy principy:
33.4.1. objektyvumo — priimami sprendimai dél Programy vertinimo turi biiti teisingi,
nesaliski;
33.4.2. skaidrumo — Programy vertinimas grindziamas nustatytais kriterijais ir vertinimo
procediiromis;
33.4.3. viesumo — informacija apie akredituotas Programas skelbiama viesai.
Programos vertinimo Kriterijai:
33.5.1. Programos pateikimas (tikslumas, pagristumas, aktualumas) vertinamas
atsizvelgiant | argumentuotg Programos inovatyvumo pagrindima.
33.5.2. Tikslo formuluoté (aiSkumas, konkretumas) vertinama atsizvelgiant | derme Su
turiniu, uzdaviniais ir kitomis Programos sudedamosiomis dalimis.
33.5.3. Uzdaviniy formuluotés (konkretumas, aiSkumas, nuoseklumas) vertinamos
atsizvelgiant | derme su tikslu, turiniu ir kitomis Programos sudedamosiomis dalimis.
33.5.4. Programos turinio pateikimas (iSsamumas, temy pateikimo nuoseklumas)
vertinamas atsizvelgiant | mokymo/si metody, biidy ir laiko parinkimo tinkamumag ir
dermg¢ su kitomis Programos sudedamosiomis dalimis.
33.5.5. Mokomosios medZziagos ir techniniy priemoniy tikslingumas, pakankamumas.
33.5.6. Programos lektoriy patirtis ir kompetencijos.
33.5.7. Programos tikslingumas ir dalyviy poreikiy atitiktis.
Eksperty grupé pateikia pastabas Programy vertinimo lenteléje, sudarytoje i$ tokiy

daliy: Vertinimo data, Programos pavadinimas, Programos trukmé, Pastabos, Sprendimas (siizloma

akredituoti, sitiloma akredituoti su minimaliomis korekcijomis, siiiloma neakredituoti).



33.7. llgalaiké pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programa laikoma akredituota, kai ji
patvirtinama SMK direktoriaus jsakymu.

33.8. SMK akredituotas Programas registruoja Kvalifikacijos tobulinimo programy ir
renginiy registre (toliau — KTPRR) atsakingas SMK darbuotojas. Programai suteikiamas numeris.

33.9. SMK jvertinty ir vykdomy Programy sarasas talpinamas SMK akredituoty programy
registre, prieinamame Google Drive dokumentuose.

33.10. SMK uztikrina jvertinty Programy vykdymo kokybe.

33.11. SMK turi teis¢ sustabdyti jvertintos Programos vykdyma, jei Programos eiga /

vykdymas neatitinka Programoje numatyto turinio.

VI SKYRIUS
DALYVAVIMO PKT RENGINIUOSE PATVIRTINIMAS

34. SMK i8duoda PKT pazyméjimus tik skaitmenine forma tiek Renginiy dalyviams, tiek
lektoriams pagal poreikj. Jie dalyviams siun¢iami Sarase nurodyti el. pasto adresu. Renginiy dalyviai
yra atsakingi uz teisingo el. pasto adreso pateikima.

35. Skaitmeniniai pazyméjimai iSduodami nemokamai.

36. Pazyme¢jime yra nurodytas kvalifikacijos tobulinimo institucijos akreditacijos numeris,
pazyméjimo registracijos numeris, dalyvio vardas, pavardé, PKT Programos pavadinimas, Renginio
forma, data, trukmé akademinémis valandomis. PaZymeéjimas turi biiti patvirtintas SMK direktoriaus
parasu.

37. Asmeniui, vedusiam, moderavusiam ar organizavusiam PKT Renginj (seminara,
paskaita, metoding dieng, foruma, konferencijg ir kita), parengusiam kiirybinj/ metodinj darbg ar PKT
Renginyje pristaciusiam pranesima, pagal poreikj iSduodamas paZyméjimas.

38. Pazymejimai registruojami SMK paZzyméjimy registre, kuris saugomas LR teisés akty
nustatyta tvarka.

39. Pametusiam ar kitaip praradusiam pazyméjimg iSduodamas dokumento dublikatas.

VIl SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIU FINANSAVIMAS

40. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:
40.1. Valstybés ir savivaldybiy biudZety 1éSomis.
40.2. Dalyvio kvalifikacijos tobulinimo i§laidomis, susijusiomis su PKT Programomis.

40.3. Paciy Programy Dalyviy léSomis.



40.4. Projekty léSomis.

40.5. Kity Saltiniy 1éSomis.

41. Pedagoginiy darbuotojy PKT gali buti naudojamos mokinio krepselio 1éSos Sioms
kvalifikacijos tobulinimo i§laidoms padengti: lektoriy darbo apmokéjimo, dalyviy apgyvendinimo,
kelionés mokescio.

42. Programos dalyviui, be pateisinamos priezasties dalyvavusiam ne visoje Programoje, jos
modulyje ar kursuose, sumokétas mokestis negragzinamas. Dalyvio mokestis sumokamas atliekant
bankinj mokejimo pavedimg pagal SMK pateikta saskaitg fakttrg.

43. Programy ir Renginiy lektoriai jvardina atlygj, jvertinant rinkoje egzistuojancius jkainius.
Su lektoriumi atsiskaitoma pateikus saskaitg faktura ir/ar individualios veiklos / verslo liudijimo
pazyma (esant poreikiui, jstaigos nuostatus).

44, Gavus dalyvio registracija, SMK iSraSo saskaitg-faktiira institucijai, jei dalyvis
registracijoje nurodo, kad uz jo dalyvavimag PKT Renginyje ir Programoje moka darbovieté. Fiziniai
asmenys, registracijoje nurode, kad dalyvavimg PKT Renginyje ir Programoje apmokés savo 1éSomis,
el. pastu, nurodytu registracijoje, gauna informacija su rekvizitais, pagal kuriuos reikia atlikti
mokéjimg.

45. Istaigos pagal pateiktas saskaitas faktiras atsiskaito su SMK uz suteiktas PKT paslaugas
per 20 d. d. nuo jy gavimo datos. Fiziniai asmenys uz dalyvavimg KTP Renginyje ir Programoje turi

atsiskaityti iki renginio likus ne maziau kaip 24 valandoms.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

46. SMK, organizuodama PKT, vykdydama neformalyj; suaugusiyjy Svietima, siekia

kokybisky paslaugy, yra atvira naujovéms ir visuomenei.



SMK Aukstosios mokyklos Kvalifikacijos
tobulinimo programy organizavimo apraso
1 priedas

(Pedagoginiy darbuotoju (iSskyrus auksStyju mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo
programos forma)

1. Pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus auksStyjy mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo
rogramos (toliau — Programa) teikéjas
1.1. Programos teik¢jo rekvizitai | SMK Aukstoji mokykla
(pavadinimas, juridinio asmens kodas, | Im. Kodas 291823650
adresas, pasto indeksas, telefonas, el. pastas) | Nemuno g. 2, LT-91199 Klaipéda
+370 601 74830
info@smk.lIt

2. Programos pavadinimas

3. Programos rengéjas(-ai)

4. Programos bendraautoris (-iai) ir jgyvendintojas (-ai) (uZsienio valstybés ir (ar) Salies parneris
(-iai)

5. Programos anotacija (aktualumas, reikalingumas, sasaja su konkrecia aukstosios mokyklos studijy
programa, jeigu teikiama nacionaliné programa)

6. Programos tikslas

7. Programos uzdaviniai

8. Programos turinys (jgyvendinimo nuoseklumas: temos, uzsiémimy pobudis (teorija / praktika /
savarankiskas darbas) ir trukme¢)

Eil. | Tema/ Uzsiémimo Budas Programos

Nr. | modulis pobudis (teorija (T) | (kontaktinis | lektorius
| praktika  (P) | / nuotolinis/ | (uzsienio
(1skaitant misrus) valstybés /
savarankiska darbg) Salies)
ir trukmé
(akademinés
valandos)

1.

2.

3.

4,

I viso (trukmé): ... ak. val. (T —... ak. val., P — ... ak. val.)




9. Programos rezultatai (jgyjama (plétojama) kompetencija (-os)) (SMSM 2023 m. lapkri¢io 27 d.
jsakymas Nr. V-1499 , D¢l Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijy apraso
patvirtinimo*,

https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/TAD/e8d855a08d6111eea791d94269904d9b?jfwid=-
117zm5mf0).

10. Programos rezultaty j(si)vertinimo biidai

11. Programai vykdyti naudojama mokomoji medziaga ir techninés priemonés:
11.1. Mokomoji medZiaga

Eil. | Temos Mokomosios medziagos pavadinimas Mokomaosios
Nr. medZziagos
apimtis

11.2. Technings priemonés

12. Programai rengti naudotos literatiiros ir kity informaciniy $altiniy sarasas

13. Lektoriy darbo patirtis ir kompetencijos (pridedamos lektoriy darbo patirt] ir kompetencija
patvirtinan¢iy dokumenty kopijos)

(paZymeti X)

Programos teikéjo atstovas (-ai)

Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai

Svietimo jstaigy vadovai, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjai

Mokslo ir studijy institucijy déstytojai, mokslininkai, tyréjai

Uzsienio valstybiy déstytojai, mokslininkai, tyr¢jai, mokytojai

VieSojo administravimo institucijy vadovai, jy pavaduotojali,
padaliniy vadovai ir specialistai

Jungtiné lektoriy grupé

Kiti (nurodyti)

14. Kvalifikaciniai reikalavimai lektoriams

15. Dalyviai:


https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/e8d855a08d6111eea791d94269904d9b?jfwid=-1l7zm5mf0
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/e8d855a08d6111eea791d94269904d9b?jfwid=-1l7zm5mf0

15.1. Pasirengimas Programai (praktinés veiklos patirtis ir kompetencija (-os), kurig (-ias) turi

turéti dalyvis)

Kompetencija (-0s)

Praktinés veiklos patirtis

15.2. Programos dalyviy tikslinés grupés

(Pazymeéti X)

Mokytojali, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas

Mokytojai, dirbantys pagal ikimokyklinio ugdymo programas

Mokytojai, dirbantys pagal priesmokyklinio ugdymo programas

Mokytojai, dirbantys pagal pradinio ugdymo programas

Pagalbos mokiniui specialistai

Mokytojai, dirbantys pagal profesinio mokymo programas

Svietimo jstaigy (i§skyrus aukstasias mokyklas) vadovai, ju pavaduotojai
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai

Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovai

Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy pavaduotojai
ugdymui

Svietimo jstaigy (i§skyrus aukstasias mokyklas) ugdyma organizuojanéiy
skyriy vedéjai

Kiti pedagoginiai darbuotojai

Programos
teikéjas

(Pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavard¢)

Programos registracijos numeris ir data (pildoma registravus
Programa)

Programos akreditacijos terminas
(nurodyti data, iki kada) (pildoma akreditavus Programa)




SMK Aukstosios mokyklos Kvalifikacijos
tobulinimo programy organizavimo apraso

2 priedas

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIO PROGRAMA (iki 39 ak. val.)

1. Programos pavadinimas, trukmé

Pavadinimas

Trukmé

2. Tikslas

3. Forma

4. Programos anotacija (aktualumas, reikalingumas; biitina nurodyti dalyvio(-y)

patobulinta(-s) kompetencijas).

5. Programos dalyviai (tiksliné grupé):

Tiksliné grupé

Pazyméti X

Dalyky mokytojai (nurodyti dalyka) ......ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinns

Pradinio ugdymo mokytojai

Institucijy, vykdanciy prieSmokyklinio ugdymo programas, pedagoginiai
darbuotojai

IKimokyklinio ugdymo pedagogams

Mokykly vadovai, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjai

Mokyklos bendruomené

Pagalbos mokiniui specialistai

Skirta neformaliojo vaiky Svietimo pedagogams

Skirta profesijos mokytojams

Kith (NUrodyti) ....ocoocveiiccicccccceceee e

7. Programos turinys (temos, valandy skaicius, nurodyti kiek valandy skirta teorinéms ir

raktinéms veikloms) arba renginio darbotvarké!:

Eil. Nr. | Tema Teoriniy Praktiniy
valandy sk. | valandy sk.

8. Programos lektorius/praneséjas?

|

9. Programos vykdymo laikas ir vieta:

| Laikas | Vieta




10. Reikalingos priemonés:

Renggjas

_(Pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavard¢)

1Jei renginys vyksta pagal darbotvarke (pvz., konferencijos programa ir pan.), ji pridedama kaip priedas
2Jei tai yra autorinis (unikalus) renginys



Renginio pavadinimas

SMK Aukstoji mokykla
Renginio dalyviy registracijos ir mokéjimo sarasas

SMK Aukstosios mokyklos
Kvalifikacijos tobulinimo programy
organizavimo apraso

3 priedas

Renginio tipas

Renginio data

Renginio trukmé

Lektoriaus (-iy) vardas, pavardé

Nr. Dalyvis (-¢)

Istaiga

Moka jstaiga

Moka dalyvis

ParaSas

Pl |bdIE

Atsakingas asmuo

(pareigos, vardas pavardé, parasas)




SMK Aukstosios mokyklos Kvalifikacijos
tobulinimo programy organizavimo apraso
4 priedas

Grijztamojo rysio klausimynas dalyviams po PKT programy jgyvendinimo

3.

Jus esate:

Ikimokyklinio ugdymo mokytojas/-a;

PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas/-a;

Pradinio ugdymo mokytojas/-a;

Pagrindinés ir vidurinés mokyklos dalyko mokytojas/-a;

Klasés vadovas/-¢;

Mokytojo padé¢jéjas/-a;

Ikimokyklinio ugdymo jstaigos vadovas/-¢, pavaduotojas/-a ugdymui, ugdyma
organizuojancio skyriaus vedéjas/-a;

Mokyklos vadovas/-¢, jo/-0s pavaduotojas/-a ugdymui, ugdyma organizuojancio skyriaus
vede¢jas/-a;

Specialiojo ugdymo pedagogas/-¢;

Neformalaus vaiky $vietimo mokytojas/-a;

Socialinis pedagogas/-¢;

Profesinio rengimo mokytojas/-a;

Psichologas/-¢;

Logopedas/-¢;

Déstytojas/-a;

Studentas/-¢.

Ar panaudosite ilgalaikés programos metu jgytas Zinias ir patirtj?
Taip, dauguma Ziniy panaudosiu savo veiklos tobulinime

Taip, dalj ziniy panaudosiu savo veiklos tobulinime

Nedidele dalj ziniy panaudosiu savo veiklos tobulinime

Ne, igyty ziniy savo veikloje nepanaudosiu

Ar ilgalaikés programos metu jgytomis Ziniomis/patirtimi dalinsités su kolegomis,

metodinése grupése, kituose tobulinimosi renginiuose?

4.

Dalinsiuosi
Nesidalinsiu

Kur planuojate panaudoti/panaudosite programos metu jgytas Zinias/metodus? (galite

pazyméti kelis variantus)

Santykiy su mokiniais stiprinimui

Asmeniniam tobuléjimui

Dalykinio meistriSkumo ugdymui

Mokiniy j(si)traukimo/motyvacijos stiprinimui

Mokiniy pasiekimy stiprinimui

Vadovavimo jgudziy gerinimui

Ugdymo jstaigos psichoemocinio klimato gerinimui
Efektyvesniam ugdymo jstaigos darbo organizavimui
Bendradarbiavimo/bendravimo su kolegomis stiprinimui
Bendradarbiavimo su ugdytiniy tévais gerinimui



o Efektyvesniam laiko pranavimui
e Naujy pamoky/veikly planavimui
e Neplanuoju panaudoti jgyty ziniy

S. Igytos Zinios/metodai padés:
o Kurti geresnj santykj su mokiniais
e Kurti palankesnj santykj su ugdytiniy tévais
e | mokyma procesg jtraukti ir motyvuoti mokinius
o Geriau planuoti savo darbo laika
e Lengviau pasirengti pamokoms
» Stiprinti ugdytiniy asmening¢ pazanga
e Gerinti mokiniy saviraiska/kiirybiskuma
o Stiprinti savo kritinj mastyma
e Stiprinti savo kiirybinj mastyma
e Nepadés

6. Igytos Zinios/metodai padés (jeigu taikéte kaip vadovas):
o Labiau pasitikéti savo komanda ir suteikti daugiau laisvés iniciatyvumui
o Motyvuoti kolegas dirbti kiirybiSkiau ir taikyti netradicinius ugdymo metodus
o Skatinti kolegas prisiimti daugiau atsakomybés uz sprendimus ir jy igyvendinima
o Motyvuoti kolegas nuolat profesiskai tobuléti
o Sutelkti savo ugdymo jstaigos bendruomeng siekiant poky¢iy/naujoviy
e Daugiau kalbétis ir diskutuoti apie ugdymo jstaigos siektinas ir esamas vertybes, jy
igyvendinimg
o Prisidéjo prie aiSkesnio jsivertinimo ir refleksijos dirbant su komanda
e Nepadés

7. Pasidalinkite ar pavyko pasiekti (idiegti) kokiu nors mazesniuy ar didesniy
pokyc¢iu/naujoviy pasinaudojant mokymosi metu gautais metodais ar Ziniomis?

8. Kas ilgalaikés mokymo programos metu Jums buvo naudingiausia?

9. Jusy pasiulymai busimoms ilgalaikéms mokymuy programoms:



SMK Aukstosios mokyklos Kvalifikacijos
tobulinimo programy organizavimo apraso
5 priedas

Grijztamojo rysio klausimynas dalyviams po PKT renginiy jgyvendinimo
1. Jus esate: *

e Ikimokyklinio ugdymo mokytojas/-a;

e PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas/-a;

e Pradinio ugdymo mokytojas/-a;

e Pagrindinés ir vidurinés mokyklos dalyko mokytojas/-a;

o Klasés vadovas/-€;

e Mokytojo padéjéjas/-a;

e Ikimokyklinio ugdymo jstaigos vadovas/-¢, pavaduotojas/-a ugdymui, ugdyma
organizuojancio skyriaus vedéjas/-a;

e Mokyklos vadovas/-¢é, jo/-0s pavaduotojas/-a ugdymui, ugdyma organizuojancio skyriaus
vede¢jas/-a;

e Specialiojo ugdymo pedagogas/-¢;

o Neformalaus vaiky Svietimo mokytojas/-a;

« Socialinis pedagogas/-¢;

o Profesinio rengimo mokytojas/-a;

e Psichologas/-¢;

o Logopedas/-¢;

e Déstytojas/-a;

o Studentas/-¢.

2. Kaip vertinate lektorés/lektoriaus [VARDAS PAVARDE] parengto seminaro
(pranesimo) aktualumg ir kokybe?

Labai | ~ori | Vidutiniskai | Blogai | -20
gerai blogai
Temos iSpildymas
Temos teoriné dalis
Temos prakting dalis
Lektorés profesionalumas
Lektorés  gebéjimas  atsakyti |
konkrecius klausimus
3. Kaip bendrai vertinate renginio organizavima?
Laba_l Gerai | Vidutiniskai | Blogai Labal_
gerai blogai
Informacijos gavimas prie$ renginj el.
laiskais
Transliacijos kokybé
Pertrauky ilgis
Komunikacija apie renginj
4, Ar rekomenduotuméte dalyvauti EduAction organizuojamuose PKT renginiuose

kitiems?



Taip
Labiau taip
Labiau ne
Ne

Ar jgytos Zinios bus pritaikomos Jusy praktikoje?
Taip

Labiau taip

Labiau ne

Ne



